MUNICIPIO DE CURITIBA

Termo de Fomento n° 6988, que
entre si fazem a FUNDACAO
DE ACAO SOCIAL — FAS e o
INSTITUTO FUTEBOL DE RUA.

Aos vinte e quatro dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e quatro,
nesta cidade de Curitiba, Capital do Estado do Parana, de um lado a
FUNDAGAO DE AGAO SOCIAL - FAS, CNPJ/MF n.° 76.568.930/0001-08
doravante denominada FUNDAGAO, gestora do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS, ordenadora da despesa, neste ato representado
pela Presidente MARIA ALICE ERTHAL, CPF/MF n° 450.674.909-00, e de
outro lado o INSTITUTO FUTEBOL DE RUA, CNPJ/MF n.° 08.607.847/0001-
40, doravante denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC,
neste ato representado pelo Presidente ALCEU DE CAMPOS NATAL NETO,
CPF/MF n° 026.900.669-98, de acordo com o Decreto Municipal n° 1067/2016
e suas alteragbes, a Lei Federal n® 13.019/2014 e sua alteragédo, a Resolugao
n°® 162 do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, publicada no
DOM n° 171, Suplemento n° 1 de 06 de setembro de 2024, e demais
documentos contidos no Protocolo n.° 35-000398/2024, acordaram e ajustaram
firmar o presente Termo de Fomento mediante as clausulas e condigbes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente tem por objetivo formalizar Termo de Fomento entre as partes a fim
de destinar recurso financeiro, através do Fundo Municipal de Assisténcia
Social — FMAS, para a execug¢do do plano de trabalho FDR - RUAS DO
SABER JOGANDO E APRENDENDO, que tem por objetivo promover a leitura
e pesquisa entre criancas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade
social, criando espacos seguros e inspiradores que incentivem o convivio
comunitario e estimulem o desenvolvimento de suas habilidades cognitivas,
emocionais e sociais, através de atividades educacionais e culturais que
cultivem o habito da leitura e o pensamento critico..

Paragrafo Unico
Em anexo consta o Plano de Trabalho, parte integrante e inseparavel deste
instrumento. (Anexo I)

CLAUSULA SEGUNDA

O prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento serd de 18 (dezoito)
meses, com inicio no dia 13/11/2024 até 13/05/2026, podendo ser prorrogado
mediante avaliagdo técnica e interesse dos participes, somente para a
conclusao do plano de trabalho.
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CLAUSULA TERCEIRA
O recurso financeiro a ser utilizado no pagamento de despesas de custeio,
relacionadas diretamente com a execugao do Plano de Trabalho, no valor total
de até R$ 100.000,00 (cem mil reais), sera repassado em parcela Unica,
mediante depdsito em conta bancaria corrente especifica e exclusiva para esta
parceria, no Banco do Brasil, agéncia n° 3007-4 e conta corrente n° 43293-8.

Paragrafo Primeiro
Quaisquer alteragdes reger-se-ao pela disciplina da Lei Federal n° 13.019/2014
e pelo Decreto Municipal n® 1.067/2016.

Paragrafo Segundo
As despesas decorrentes do presente instrumento ocorrerdo a conta da
dotacao orcamentaria:

38001.08243.0001.6002.335041.3.1.1026 99 - 99

CLAUSULA QUARTA

Compete a FUNDAGAO:
Repassar recurso financeiro para a execucao do Plano de Trabalho na forma
prevista neste instrumento;
Acompanhar, assessorar, avaliar, fiscalizar, periodicamente, as acbes
estabelecidas no plano de trabalho e pactuados entre os participes,
prestando suporte técnico quando se fizer necessario, em conjunto com a
Diretoria interessada no ajuste;
Realizar acompanhamento e orientagdes técnicas, se necessario, quanto a
aplicacao do recurso repassado;
Examinar e validar o plano de aplicagcdo do recurso, inclusive sua
reformulacdo quando se fizer necessario, desde que nao implique na
alteracao do objeto do Termo de Fomento;
Proceder ao monitoramento e avaliagéo referente a execucédo do Plano de
Trabalho, através de visita, pesquisa de satisfagdo dos usuarios e
elaboracdo de relatorios, podendo valer-se de apoio técnico de terceiros,
devendo a Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo se manifestar sobre o
monitoramento e avaliagédo da parceria;
Assumir ou transferir a responsabilidade pela execug¢do do objeto, no caso
de paralisagao, de modo a evitar sua descontinuidade e possiveis prejuizos
ao publico atendido;
Observar o estabelecido no Decreto n° 7.788, de 15 de agosto de 2012 e na
Portaria n° 580 de 31 de dezembro de 2020 do Ministério da Cidadania.
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CLAUSULA QUINTA
Compete 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

I. Atender mensalmente, 100 criangas e adolescentes, de ambos os sexos, na
faixa etaria entre 07 a 16 anos, em situagcdo de vulnerabilidade e/ou risco
social., conforme previsto no Plano de Trabalho;

II. Executar o proposto no Plano de Trabalho apresentado, bem como enviar
bimestralmente relatorio(s) de resultado(s) e relagdo de publico alvo
atendido, a Fundacao de Acao Social — FAS no Nucleo Regional Cajuru e ao
gestor,

lIl.  Participar das capacitagées oferecidas pela FUNDAGCAO, as quais devem
ser agendadas a através do e-mail pcdffas@curitiba.pr.gov.br ou pelos
telefones (41)3250-7472, (41)3250-7440, (41)3250-7654 e (41) 3350-3528;

IV. Responsabilizar-se pela correta aplicagdo do recurso, utilizando para
despesas de custeio, sendo que ndo podera ser destinado a qualquer outro
fim que n&o esteja contemplado em Termo de Fomento e no plano de
aplicacdo, sob pena da rescisdo deste instrumento e responsabilizacdo dos
seus dirigentes;

V. Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas
de custeio;

VI. Responsabilizar-se, exclusivamente pelo pagamento de encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao
do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da FUNDAGAO a inadimpléncia da ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL em relacdo ao referido pagamento, os &nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricao a
sua execucgao;

VII. Elaborar relatério de execugdo do projeto, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcancados, que ira subsidiar o
monitoramento e avaliagéo que sera realizado pela FUNDAGAO;

VIIl.  Permitir o livre acesso dos técnicos da administragcdo publica, do controle
interno e do Tribunal de Contas do Estado do Parand e Uniéo,
correspondente aos processos, aos documentos e as informacgdes
relacionadas ao Termo de Fomento, bem como aos locais de execug¢ao do
respectivo objeto;

IX. Ressarcir a FUNDAGAO do recurso recebido em caso de utilizagdo para
finalidade alheia ao objeto ou em caso de pagamento, a qualquer titulo, de
servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo as
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias,
bem como no caso de saldo remanescente ao final da vigéncia da parceria;

X. Responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos estabelecidos quanto a
utilizacao do recurso;

Xl.  Manter conta bancaria corrente em banco oficial, especifica e exclusiva para
recebimento e movimentacdo do recurso proveniente deste Termo de
Fomento;
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Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente ao recurso
transferido pela FUNDAGAO, necessarias a execucdo do objeto;
Movimentar recursos no ambito da parceria, mediante transferéncia
eletrénica, sujeita a identificagcdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria;

Prestar contas do valor repassado, demonstrando a boa e regular aplicagcéao
do recurso recebido, de acordo com o previsto no Decreto Municipal n°
704/2007, Decreto Municipal n°® 1067/2016 e suas altera¢des, Resolugao n°
28/2011 e Instrugdo Normativa n® 61/2011, ambas do Tribunal de Contas do
Estado do Parana e demais legislagdes vigentes;

Prestar as informagbdes ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, de
acordo com o previsto na Resolugdo n° 28/2011 e Instrugdo Normativa n°
61/2011, do Egrégio Tribunal,

Apresentar a comprovagao das despesas mediante documentos originais
fiscais ou equivalentes, devendo as faturas, recibos, notas fiscais e
quaisquer outros documentos comprobatérios serem emitidos em nome da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL ou do executor, se for o caso,
devidamente identificados com referéncia ao titulo e numero do Termo de
Fomento;

Observar os principios da economicidade e da eficiéncia quando da
contratacdo de servicos ou aquisicdo de bens e produtos vinculados a
execugdo do Termo de Fomento, adotando, preferencialmente os
procedimentos estipulados na Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes
e no Decreto Municipal n° 1067/2016 e suas alteragbes, ou a apresentacao
de no minimo 03 (trés) orcamentos;

Adotar nas relagdes contratuais com terceiros todas as cautelas para
observancia da legislacdo e cumprimento das obriga¢des, inclusive para
preservar a natureza do vinculo estabelecido;

Aplicar o eventual saldo financeiro do Termo de Fomento, enquanto nao
utilizado, em caderneta de poupancga se a previsdo de seu uso for igual ou
superior a um més, ou em fundo de aplicagdo de curto prazo, quando a
utilizagc&o se verificar em prazos menores;

Manter atualizadas as Certidbes Negativas de Tributos Municipais,
Estaduais e Federais (contemplando débitos previdenciarios e de terceiros),
Certidao Liberatéria de Transferéncias Voluntarias Municipal e do Tribunal
de Contas do Estado do Parana, Certificado de Regularidade do FGTS e
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas
com a administragdo publica, devendo ainda ser incluidas as informacgdes
com no minimo as exigéncias do paragrafo unico, do artigo 5° do Decreto
Municipal n°® 1067/2016 e suas alteragdes;

Propiciar aos técnicos da FUNDAGCAO as condigbes necessarias para
assessoramento, acompanhamento, avaliagdo e fiscalizacdo referente a
execuc¢ao do proposto no Plano de trabalho;

Comunicar 8 FUNDAGAO, em até 30 (trinta) dias, as alteragbes em seus
atos societarios e em seu quadro de dirigentes quando houver;
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XXIV. Observar o prazo de vigéncia da parceria solicitando com, no minimo, 60
(sessenta) dias a sua prorrogacédo quando necessario;

XXV. As despesas de custeio poderdo ser pagas com recursos vinculados a
parceria, no que couber, desde que atendidas as exigéncias contidas no art.
42 do Decreto Municipal n°® 1067/2019 e suas alteragoes;

XXVI. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidas a
FUNDAGAO no prazo improrrogavel de 30 dias, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial, providenciada pela autoridade
competente;

XXVII.  Manter arquivo atualizado, com documentacgéo e registros dos atendimentos
ao publico, com dados acerca do acompanhamento prestado, possuindo
instrumentos de registro compativeis ao tipo de servico, como cadastro
individual, registro de acompanhamento, lista de presenca (reunides,
capacitagbes, cursos, oficinas, entre outros) responsabilizando-se pela
guarda e sigilo dos dados, em consonancia com os codigos de ética dos
profissionais, que compdem a equipe de atendimento;

XXVIIl.  Manter os arquivos por periodo minimo de 10 (dez) anos, os relatérios de
atendimento desta parceria, os cadastros dos usuarios do programa, os
prontuarios, as guias de encaminhamentos, as fichas e relatérios
individualizados, bem como registros contabeis relativos ao exercicio de
concessao, com vista a permitir o acompanhamento, a supervisdo e o
controle dos servicos;

XXIX. Observar o estabelecido no Decreto 7.788, de 15 de agosto de 2012 e na
Portaria n° 580 de 31 de dezembro de 2020 do Ministério da Cidadania;

XXX. Manter certidées de antecedentes criminais de todos os seus colaboradores,
as quais deverao ser atualizadas a cada 6 (seis) meses, nos termos do art.
59-A da Lei Federal n® 8.069/1990.

Paragrafo Unico

E vedada a contratagdo de dirigentes da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE
CIVIL ou, de seus respectivos cOnjuges, companheiros e parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau, ou de empresa em que estes
sejam sdcios cotistas, para prestacao de servigos ou fornecimento de bens.

CLAUSULA SEXTA

O presente instrumento podera ser alterado mediante a formalizagédo de aditivo,
ou rescindido a qualquer momento, desde que, observado o prazo minimo de
60 (sessenta) dias, para publicidade da intengdo, ou ainda rescindido quando
uma das partes deixar de cumprir o disposto em qualquer das clausulas ora
estabelecidas.
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CLAUSULA SETIMA
Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as
condi¢gdes avencadas neste instrumento e com as normas do Decreto
Municipal n® 1067/2016 e da legislagdo especifica, poderdo ser aplicadas as
seguintes sanc¢des, garantida a prévia defesa:
Adverténcia;
Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da
esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;
Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade
civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sanc¢éo aplicada com base no inciso Il desta clausula.

CLAUSULA OITAVA

Constitui objeto da presente clausula a observancia a Lei Geral de Protecao de
Dados - LGPD (Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018), Decreto Municipal n°
326 de 17 de fevereiro de 2021 e demais legislacbes correlatas ao tema.

Paragrafo Primeiro

Para fins deste Termo, serao consideradas as seguintes defini¢des:

a) Dados Pessoais: qualquer informagdo relacionada a pessoa natural
identificada ou identificavel, como: nome, CPF, RG, endereco residencial
ou comercial, numero de telefone fixo ou mével, endereco de e-mail, dentre
outros;

b) Tratamento: qualquer operagédo ou conjunto de operacdes efetuadas com
Dados Pessoais ou sobre conjuntos de Dados Pessoais, por meios
automatizados ou nao automatizados, tais como a coleta, o registro, a
organizacgao, a estruturacdo, a conservacéo, a adaptacéo ou alteragéo, a
recuperacao, a consulta, a utilizacao, a divulgagao por transmissao, difusao
ou qualquer outra forma de disponibilizagdo, a comparagdo ou
interconexao, a limitagao, a eliminagéo ou a destruicéao;

c) Outros termos aqui utilizados e nao definidos acima possuem o significado
atribuido em clausula especifica ou o significado constante da Lei Geral de
Protecédo de Dados (Lei Federal n® 13.709/2018, “LGPD”).

Paragrafo Segundo

De modo a garantir a conformidade com a legislagdo sobre a protecdo de
dados pessoais aplicavel, ficam acrescidas as seguintes obrigacdes e
responsabilidades decorrentes da aplicacdo das normas de protecdo de dados
pessoais:
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A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC declara que tem

ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados e do Decreto

Municipal n® 326 de 17 de fevereiro de 2021, obrigando-se a adequar

todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo e a este

Termo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pela

FAS.

Compete a FUNDAGAO, na condicdo de CONCEDENTE, as decisdes

referentes ao Tratamento de Dados Pessoais, devendo fornecer,

tempestivamente, todos os meios para o regular desempenho das
atividades da OSC, principalmente informacdes e documentos
necessarios ao bom e fiel cumprimento do presente Termo.

A FUNDAGAO e a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC se

comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade, de

privacidade, bem como o livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos
meios digitais, garantindo que:

a. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases
legais previstas nas hipoteses dos arts. 7°, 11 e/ou 14 da Lei
13.709/2018 as quais se submeterao os servigos, e para propoésitos
legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

b. O tratamento seja limitado as atividades necessarias para o alcance
das finalidades do servigo parceirizado ou, quando for o caso, ao
cumprimento de obrigacao legal ou regulatoria, no exercicio regular
de direito, por determinacdo judicial ou por requisicdo da ANPD
(Agéncia Nacional de Protecéo de Dados);

c. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares
mediante consentimento que sejam indispensaveis a prépria
prestacdo do servico, esta sera realizada apds prévia aprovagao da
FUNDACAO, responsabilizando-se a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC pela obtencao e gestdao dos dados. Os
dados assim coletados s6 poderdo ser utilizados na execug¢ao dos
servigos especificados neste Termo, e em hipotese alguma poderdo
ser compartilhados ou utilizados para outras finalidades;

c.1.Eventualmente, podem as partes convencionar que a
FUNDACAO DE ACAO SOCIAL sera responsavel por obter o
consentimento dos titulares, o que devera ser formalizado
mediante termos assinado pelas partes;

d. Os sistemas e similares que servirdo de base para armazenamento
dos dados pessoais coletados seguem um conjunto de premissas,
politicas, especificacbes técnicas, devendo estar alinhados com a
legislacéo vigente e as melhores praticas de mercado;
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e. Os dados obtidos em razdo deste Termo deverédo ser armazenados
de forma segura, sendo em que, no que diz respeito aos meios
eletrénicos, buscar-se-a garantir o registro das transacgdes realizadas
na aplicacao de acesso (log), adequado controle baseado em fungéo
(role based access control) e com transparente identificagao do perfil
dos credenciados, tudo estabelecido como forma de garantir
inclusive a rastreabilidade de cada transacéo e a franca apuracao, a
qualquer momento, de desvios e falhas, vedado o compartilhamento
desses dados com terceiros;
e.1.Nao é permitida a transferéncia internacional dos dados pessoais
obtidos em virtude da parceria neste termo estabelecida;

f. Oferecera garantias suficientes em relacdo as medidas de
segurancga técnicas e organizativas, e as especificara formalmente
ao contratante, ndo compartilhando dados que lhe sejam remetidos
com terceiros;

g. Observando os meios técnicos e tecnoldgicos disponiveis na
ocasiao do tratamento de dados, as medidas de seguranca deverao
ser adequadas para proteger os dados pessoais contra a destruicdo
acidental ou ilicita, a perda acidental, a alteracao, a divulgagédo ou o
acesso nao autorizados, nomeadamente quando o tratamento
implicar a sua transmissao por rede, e contra qualquer outra forma
de tratamento ilicito e que estas medidas asseguram um nivel de
segurangca adequado em relagdo aos riscos que o tratamento
representa e a natureza dos dados a proteger, atendendo aos
conhecimentos técnicos disponiveis e aos custos resultantes da sua
aplicacéo;

h. Zelara pelo cumprimento das medidas de seguranca;

i. Tratara os dados pessoais apenas em nome da FUNDACAO e em
conformidade com as suas instrugdes e as clausulas do Termo; no
caso de nao poder cumprir estas obrigagdes por qualquer razéo,
concorda em informar imediatamente a FUNDACAO, que neste caso
podera suspender a transferéncia de dados e/ou de rescindir o
Termo;

j- A legislacdo que |he é aplicavel ndo o impede de respeitar as
instrucdes recebidas da FUNDACAO e as obrigacdes do Contrato e
que, no caso de haver alteracédo nesta legislacdo que possa ter
efeito adverso substancial nas garantias e obrigacbes conferidas
pelas clausulas do Termo, comunicara imediatamente essa
alteracdo a FUNDACAO, que neste caso poderd suspender a
transferéncia de dados e/ou de rescindir o Termo;

k. Notificara imediatamente a FUNDACAO sobre qualquer solicitacdo
juridicamente vinculativa de divulgacdo de dados pessoais por uma
autoridade fiscalizadora responsavel pela aplicacao da lei;
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.  Respondera rapida e adequadamente todas as solicitagdes de
informacdo da FUNDACAO relacionadas ao tratamento dos dados
pessoais objeto da transferéncia, e que se submetera aos conselhos
da autoridade fiscalizadora no que diz respeito ao processamento
dos dados transferidos;

m. A pedido da FUNDACAO, apresentara as informacdes necessarias
sobre o tratamento relacionado com os dados pessoais objeto da
transferéncia ou as informacbes solicitadas pela Autoridade
fiscalizadora.

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC dara conhecimento

formal aos seus empregados das obrigacbes e condi¢gdes acordadas

nesta clausula.

O eventual acesso, pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC,

as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais,

implicara para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC e para

seus prepostos — devida e formalmente instruidos nesse sentido — o

mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente Termo e por prazo

indeterminado apds seu término.

As partes cooperarao entre si no cumprimento das obrigacdes referentes

ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD, nas Leis e

Regulamentos de Protecdo de Dados em vigor e também no

atendimento de requisicbes e determinacdes do Poder Judiciario,

Ministério Publico e Orgdos de controle administrativo;

Uma parte devera informar a outra, sempre que receber uma solicitagao

de um Titular de Dados, a respeito de Dados Pessoais da outra Parte,

abstendo-se de responder qualquer solicitagdo, exceto nas instrugdes
documentadas ou conforme exigido pela LGPD e Leis e Regulamentos
de Prote¢do de Dados em vigor.

Ficam designados/as como Encarregado(s): da ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL - OSC Sr. Bernardo Natal Tanus, inscrito no CPF/MF

n°® 078.720.019-00, e-mail juridico@futebolderua.org e telefone (41)

9997-7901; e da CONCEDENTE o Sr. Flavio Silva de Andrade, matricula

142772, e-mail Igpd@curitiba.pr.gov.br e telefone (41) 3350-8932. Caso

o Encarregado da OSC seja alterado, fica a mesma obrigada a

comunicar formalmente a CONCEDENTE.

O Encarregado da OSC mantera contato formal com o Encarregado do

MUNICIPIO DE CURITIBA, imediatamente ap6s a ciéncia da ocorréncia

de qualquer incidente que implique violagdo ou risco de violagédo de

dados pessoais de que venha a ter conhecimento ou suspeita, devendo

a parte responsavel, em até 10 (dez) dias corridos, tomar as medidas

necessarias.

A critério do Encarregado de Dados do MUNICIPIO DE CURITIBA, a

OSC podera ser provocada a colaborar na elaboracao do relatério de

impacto a protecdo de dados pessoais (RIPD), conforme a sensibilidade

e O risco inerente dos servigcos objeto deste Termo, no tocante a dados

pessoais.
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XI. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC devera disponibilizar a
CONCEDENTE, sempre que necessario, documentos e informagdes
necessarios para fins de auditoria, acerca do cumprimento das
obrigagcdes Termo.
a. As solicitagbes da CONCEDENTE se fardo mediante notificagao
prévia e escrita;
b. O relatério de auditoria devera ser disponibilizado em duas vias, uma
para cada uma das PARTES, que tera carater confidencial.

XIl.  Encerrada a vigéncia do Termo ou n&do havendo mais necessidade de
utilizacdo dos dados pessoais, sensiveis ou ndo, a OSC se obriga a
interromper o tratamento e, em no maximo (30) dias, sob instru¢des e na
medida do determinado pela FUNDACAO DE ACAO SOCIAL,
eliminando completamente os Dados Pessoais e todas as copias
porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer), salvo
quando necessite manté-los para cumprimento de obrigagdo legal ou
outra hipdtese legal prevista na LGPD, o que devera ser justificado
imediatamente.

XIll.  As partes obrigam-se a manter a mais absoluta confidencialidade dos
dados e informagbes obtidas e de colaboradores que vierem a utilizar
para o desempenho dos servigos discriminados neste instrumento, por
prazo indeterminado, seguindo as normas regentes pela Lei Geral de
Protegdo de Dados, assim como toda e qualquer legislagédo aplicavel. A
parte que der causa ao estabelecido nesta clausula, estara sujeita as
penalidades cabiveis, nos estritos termos da lei.

XIV. Fica vedada a utilizacdo dos dados pessoais compartilhados para
condutas abusivas, bem como a obtengcdo de vantagens econémicas e
financeiras.

XV. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme
estabelecido neste Termo, bem como de acordo com o que dispde a
Secao lll, Capitulo VI da LGPD, sendo oportunizado os direitos ao
contraditério e a ampla defesa a OSC, que desde ja se compromete a
tomar todas as medidas para garantir que quaisquer vulnerabilidades de
sistema, processos, governangca e outros apontados no relatério de
auditoria sejam sanadas.

XVI. Se qualquer legislacdo nacional ou internacional aplicavel aos dados
tratados (incluindo armazenados) no ambito do Termo vier a exigir
adequacao de processos e/ou instrumentos do termo por forma ou meio
determinado, as Partes desde ja acordam em celebrar termo aditivo
escrito neste sentido.

CLAUSULA NONA

Alerta-se para a observancia durante todo o procedimento de selecédo e em
toda a relacéo de particulares com a Administragéo Publica dos ditames da Lei
Federal n°® 12.846/2013 e do Decreto Municipal n° 1.671/2019, sendo que,
definem-se as seguintes praticas:
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“pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico
no processo de sele¢ao ou na execucdo de ajuste;

“pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omisséo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de selecédo ou de execucgao de ajuste;

“pratica colusiva”. esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou
mais participantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou
prepostos da Administracéo, visando estabelecer valores em niveis artificiais
€ nao competitivos;

“pratica coercitiva”: causar danos ou ameacar dano, direta ou indiretamente,
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um
processo de selecdo ou afetar a execugao do ajuste;

‘pratica obstrutiva” (l) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em
inspecbes ou fazer declaracdes falsas com o objetivo de impedir
materialmente a apuracdo de alegacdes de pratica prevista acima; deste
termo; (ll) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do
direito de promover inspecéo.

CLAUSULA DECIMA

Ficam designadas como gestora e suplente do presente termo,
respectivamente as servidoras:

Gestora: Camila Wenderico, CPF/MF n° 024.186.049-00, matricula n® 84.921,
designada pela Portaria/FAS n° 480/2024, publicada no DOM n° 133 de 16 de
julho de 2024.

Suplente da gestora: Ana Lucia Cardoso da Silva, CPF/MF n° 643.264.895-
53, matricula n°® 85.075, designada pela Portaria/FAS n° 480/2024, publicada
no DOM n° 133 de 16 de julho de 2024.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

O presente instrumento podera ser assinado digitalmente nos termos do
Decreto Municipal n® 885/2021, pelos representantes legais das partes e com
certificado digital devidamente emitido por autoridade certificadora credenciada
pelo ICP — BRASIL (Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira).

Paragrafo Primeiro
A assinatura das partes devera ocorrer na mesma data.

Paragrafo Segundo
Na impossibilidade de atendimento ao estabelecido no paragrafo primeiro,
considera-se a data da ultima assinatura.

11
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

As partes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de
Curitiba para dirimir eventuais divergéncias deste ajuste, sendo obrigatoria a
prévia tentativa de solugdo administrativa com a participacdo de 6rgao
encarregado pelo assessoramento juridico desta FUNDAGAO, renunciando
desde ja a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E para constar foi lavrado o presente, que depois de lido e achado conforme,

vai por todos assinado na presenca de duas testemunhas em unica via, da qual
serdo extraidas as copias necessarias.

Curitiba, 24 de outubro de 2024

MARIA  SoEe e ALCEU DE CAMPOS  msssamig pormeoscameos
: cn=| : c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita Federal
ALICE ERTHAL 45067490900, =6 NATAL o el R, ou D A U ENERANCD),
e :P- , ou=(em ): 0u=31389194000192, ou=videoconferencia, cn=ALCEU
ERTHAL 450 ﬁma||-merthal@curmbapr‘gov. DE CAMPOS NATAL NETO:02690066998
67490900 Drate: 2024.11.08 11:05:33 - N ETO:02690066998 Dados: 2024.10.25 10:14:48 -03'00"
03'00'
MARIA ALICE ERTHAL ALCEU DE CAMPOS NATAL NETO
Presidente da Fundagéo de Agéo Social Presidente da Organizagéo da Sociedade Civil

Digitally signed by MARIA VANDERLEIA
MARIA VANDERLEIA GERCI%% SgANTOév161

02891880
DN: cn=MARIA VANDERLEIA GARCIA Digitall d by SUELI PEREIRA DA
SANTgé?g,llézsg‘ls gAN?&)SﬂMOZB%BBQ c=BR, o=ICP- SUELI PEREIRA SE{IZ:?;EO;%:&SE%ERA B

'80 err:asill’:r?:%g(aenTolsngﬁ?iz%ba.pr.g9v.pr DA s»L»chnégooosmsam, ¢=BR, 0=ICP-Brasil,

Date: 2024.11.05 16:00:45-0300 SILVA:8600084598 Zbrﬂ'éﬁrmoﬁrfé"menwdns@cum.bavp,.gcv
7 D;(e: 2024.11.05 10:54:39 -03'00"
12 Testemunha 22 Testemunha
Nome: Nome:

CPF: CPF:
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1. APRESENTAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

1. Nome da Organizacao da Sociedade Civil — OSC: Instituto Futebol de Rua

2. Enderec¢o da Sede Administrativa: Rua Antonio Moreira Lopes, n° 190 — Cajuru.
3. Enderego da execugao do Plano de Trabalho: Rua Antdnio Moreira Lopes, n°
190 — Cajuru.

4, CNPJ (mantenedora e executora): 08.607.847/0001-40.

5. Responsavel pela elaboragao do Plano de Trabalho, Plano de Aplicacao e o
Coordenador:

Plano de Trabalho e Plano de Aplicagao:

Nome: Elisdngela Duran

E-mail: projetos@futebolderua.org

Telefone: (41)3042-2261 / (41) 99907-4364

Coordenador do Projeto:

Nome: Alexandra Lima

E-mail: pedagogicoscfv@futebolderua.org
Telefone: (41) 3042-2261

Coordenador:

Nome: Oscar Muxfeldt Neto
E-mail: oscar@futebolderua.org
Telefone: (41) 99103-9353
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6. Apresentacao da OSC:

O Instituto Futebol de Rua (FdR), nasceu em 2006 na comunidade de Heliépolis- SP,
com o projeto Craques por Natureza. Buscando atender as demandas apresentadas
pelas criangas e jovens que frequentemente abandonavam a escola para jogar bola em
pracas, parques e até mesmo nas ruas da comunidade. A partir desse cenario surgiu o
projeto Futebol de Rua pela Educagéo, com o objetivo de promover a inclusao esportiva,
estimular a melhora do rendimento escolar e promover a aquisicao de novos valores.
Com o sucesso do programa esportivo o Futebol de Rua iniciou suas atividades em
Curitiba-PR em 2010 em parceria com o Programa Comunidade Escola, utilizando os
espacos publicos para realizagao das atividades. Por meio do Projeto Futebol de Rua
pela Educacao e Futebol de Rua e Freestyle no Cajuru.

A partir de 2014 o Futebol de Rua, recebeu uma permissao de uso de espaco publico,
no Parque dos Peladeiros, para construgéo de sua Sede Propria. A constru¢ao do prédio
foi viabilizada através do Edital de Financiamento Lions Raw, organizacéo social inglesa
que fornece apoio a projetos esportivos durante a realizagdo da Copa do Mundo.

Em 2016 iniciaram as atividades na Sede do Futebol de Rua, e vem se estruturando e
crescendo para atender as demandas da comunidade a qual esta inserida. As mudancas
estdo acontecendo gradativamente e o reconhecimento do trabalho do Instituto € notado
pela comunidade do entorno, pelas escolas de nossas criangas e adolescentes bem
COMO POr seus responsaveis.

No ano de 2017 iniciamos efetivamente as atividades na Sede do Instituto com o intuito
de atender o publico de maior demanda dentro do territorio, criangcas e adolescentes de
07 a 17 anos. No presente ano foi langado o Programa Jovem Aprendiz que teve em seu
processo seletivo de 101 inscritos, destes 30 ingressaram no programa.

No ano de 2018 sentiu-se a necessidade de disponibilizar mais vagas para o acesso da
comunidade ao espaco, o instituto buscou assim organizar-se com recursos préprios

para iniciar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, que recebeu o nome
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de Projeto Futebol de Rua Jogando Juntos. Iniciando a primeira turma no periodo da
manha com a faixa etaria de 08 a 12 anos.

Atualmente o FdR é inscrita em Curitiba nos Conselhos do COMTIBA e no CMAS e
oferece Projetos tipificados na politica de assisténcia social, oferece os seguintes
projetos em Curitiba:

“Projeto Futebol de Rua Jogando Juntos (SCFV)”:

Projeto Tipificado pela Politica de Assisténcia Social, junta as praticas esportivas do FdR,
propondo uma metodologia de trabalho criativa, capaz de preservar e efetivar os direitos
da crianca e do adolescente. As atividades acontecem durante o periodo da manhéa e da
tarde, de terca a sexta-feira, na sede do FAR em Curitiba PR. O projeto atende 80
criangas e adolescentes com idade entre 07 e 15 anos. S&o oferecidas atividades
culturais e esportivas, aulas de informatica e acompanhamento escolar. Atende
atualmente 100 criangas, sendo 50 de manha e 50 de tarde de terca a sexta-feira.
“Programa Jovem Aprendiz”:

O programa “Jovem Aprendiz” oferece o cumprimento alternativo das cotas de
aprendizagem para as organizagcdes com restricdes para a contratacdo deste tipo de
mao de obra. Ancorado no Decreto n® 8.740/2016, criando ambiente simulado para
jovens de 14 a 17 anos, € realizado atividades na sede do Instituto Futebol de Rua, em
Curitiba, tendo formacao na area esportiva, tecnolégica, humana e profissional. Atende
atualmente 100 jovens, as atividades acontecem de segunda a sexta-feira das 13h
as17h.

Além dos projetos voltados a Politica de Assisténcia Social, o Instituto FAR oferece

Projetos em outros em outros Estados, patrocinados pela Lei de incentivo ao Esporte.

7. Formas de acesso do publico:
(X) Busca espontanea ( ) Sistema Garantias Direitos ( ) Encaminhamento CREAS
(X) Encaminhamento CRAS ( ) Encaminhamento Outra Politica

( ) Outras Formas Acesso:
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8. Impacto social esperado:
Impacto Esperado Instrumento
Promover a expanséao do Oficina de Leitura
horizonte informacional, Oficina de Pesquisa
para as criangas e Oficina de Historias
adolescentes. Frequéncia

Pesquisa de satisfacao
Promover incentivo a leitura. | Lista de Frequéncia

Promover compreensao
intercultural. Rodas de conversa

2. APRESENTAGAO DO PLANO DE TRABALHO

S
S

O Plano de trabalho: “FDR - RUAS DO SABER JOGANDO E APRENDENDO”; tem
como obijetivo fortalecer as iniciativas de protecéo e promocéo dos direitos de criangas
e adolescentes de 7 a 16 anos em situagao de vulnerabilidade social. Nesse contexto,
serao oferecidas oficinas de leitura e pesquisa para 100 criangas e adolescentes que

participam do SCFV da instituicao.
Oficina de Leitura e Pesquisa:
Cultivar o interesse pela leitura e pesquisa promovendo acesso ao desenvolvimento de

habilidades de compreensao, interpretacéo e analise textual.

O Impacto Social: A participacdo em oficinas de leitura pode estimular o

desenvolvimento cognitivo das criangas e adolescentes, incluindo habilidades como
pensamento critico, resolucéo de problemas, criatividade e empatia. Essas experiéncias
podem contribuir para fortalecer os lagos comunitarios, aumentar a autoestima e a

confianga, além de oferecer oportunidades de desenvolvimento pessoal e social.

A Instituto Futebol de Rua
RO — . | s i b |~ | .

;E’u'yézg%m Rua Antonio Moreira Lopes, 190 | Cajuru | Curitiba | Parana

S 'm & oy | o & ki e IRV L

= oo 4 www.’rutebolderua.org | contato(a)futebolderua.org \ +00 41 304/ - 2201

o= @institutofutebolderua | /futebolderua.org




F fUTEI‘L I-'l
L ®ERUA L

Expectativas de Resultados: Contribuir para o aumento da autoconfianca e autoestima

dos participantes, fornecendo um ambiente de apoio onde eles se sintam valorizados e

capazes de alcancar sucesso na leitura e na expresséo verbal.

Numero de turmas: 6

Dias da semana e horarios: intercalado entre os dias da semana no inicio dos encontros.
Manha: 08h30 as 11h30

Tarde: 13h30 as 16h30

Obs.: horarios sujeitos a alteracéao.

Reconhecendo Segundo o Diagnostico da Realidade Social da Infancia e Juventude de
Curitiba em 2017, a Regional Cajuru destaca-se como a quarta mais populosa e a
segunda com maior concentracdo de criangas e adolescentes, entre 0 e 17 anos. E
importante ressaltar a escassez de equipamentos publicos na regido, incapazes de
atender toda a demanda populacional.

Além das atividades culturais, o plano visa dar continuidade as iniciativas ja em curso,
proporcionando um ambiente de referéncia para as criangas e adolescentes da regiao.
Para isso, serdo cobertas despesas como lanches, materiais de limpeza e expediente,
além de pagamento de pessoal, sendo contratada uma auxiliar de servigos para manter

0 espaco organizado e acolhedor para os participantes.

A localizagéo estratégica da sede do Instituto Futebol de Rua proporciona um ambiente
propicio para o desenvolvimento humano e social das criangas e adolescentes da area.
Através de espacos de convivéncia, o instituto FAR contribui para a formagéao de valores,
inclusao esportiva e cultural, respeito a diversidade, e o fortalecimento da autonomia,

ética e responsabilidade.
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3. JUSTIFICATIVA

As atividades de leitura e pesquisa desempenham um papel fundamental na vida de
criangas que enfrentam os desafios da vulnerabilidade social.

A leitura e a pesquisa oferecem as criancas a oportunidade de aprender por si mesmas,
explorar novos temas e descobrir suas préprios interesses. Isso pode ajuda-las a se
sentirem mais capacitadas e confiantes em suas habilidades.

O Instituto Futebol de Rua defende o potencial inerente a cada crianca e adolescente,
reconhecendo seu direito a um ambiente que fomente o pleno desenvolvimento. Por
estarmos em um territério com diversas expressdes da questdo social nos coloca em
uma posigao de grande desafio, pois buscamos incessantemente disponibilizar o maior
numero de acesso aos projetos e principalmente ser um espago que promova o habito
comunitario, acesso a cultura, esporte entre outros. Respeitado as diferencas,
auxiliando no desenvolvimento socioemocional, autonomia, protagonismo das criangas
e adolescentes.

Ao participar do projeto as criangas e adolescentes desenvolvem valores para
convivéncia coletiva, habilidades emocionais, ampliam saberes culturais e fortalece os
vinculos entre a comunidade e familia.

Nesse sentido compreendemos que a efetivacdo desse direito ao acesso deve ser
contemplado integralmente o que requer uma estrutura apropriada, profissionais
qualificados para o acompanhamento e realizagdo do servigo, materiais a disposicao
para execucao das atividades e a alimentacao em quantidade e qualidade, viabilizando

a participacao e o desenvolvimento integral dessa crianga e adolescente.

4. OBJETIVOS

Promover a leitura e pesquisa entre criangcas e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade social, criando espagos seguros e inspiradores que incentivem o

convivio comunitario e estimulem o desenvolvimento de suas habilidades cognitivas,
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emocionais e sociais, através de atividades educacionais e culturais que cultivem o

habito da leitura e o pensamento critico.

Objetivos Especificos:

v Proporcionar um espago seguro e acolhedor estabelecendo ambientes fisicos e
emocionais que sejam seguros, inclusivos e inspiradores para criangas e
adolescentes em situacao de vulnerabilidade social.

v Criar a pratica da leitura, como sessdes de contacao de histérias, clubes do livro,
bibliotecas itinerantes e incentivos a leitura.

v Promover a exploracgédo, investigacdo e expressao criativa por meio de atividades

de pesquisa, projetos de escrita, arte e outras formas de expressao.

5. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Quantidade Cargo Escolaridade Carga horaria
semanal

1 Coordenacéo Graduagéao 40

1 Psicéloga Social Graduacgéao 40

1 Assistente Social Graduacgéao 30

1 Pedagoga Graduagéao 40

2 Educador Social Graduacgéao 40
P\ o N Instituto Futebol de Rua
3556?;520%‘ Rua Antonio Moreira Lopes, 190 | Cajuru | Curitiba | Parana
!2@_"20'2'1 o www.’Futeboiderua.org | contato@’?uteboiderua.org \ +55 41 3042 - 226i

= @institutofutebolderua | /futebolderua.org



Fl l;'UTEl‘!. H
L ®ERUA L

1 Facilitador de Graduacgéao 20
musica

1 Facilitador de Graduagéao 20
teatro

1 Facilitador de Graduacéao 20
danca

1 Auxiliar de Ensino 40
Servigos Gerais Fundamental

6. INSTALAGOES FISICAS

A sede do FdR esta estabelecida em uma propriedade de 3.000m? de terreno, com
700m? de area construida, com um espaco livre de 1.000m? gramado e ambientes

abaixo relacionados:

TIPO DE COMODO METRAGEM QUANTIDADE

Escritério Administrativo 86,8m? 1

Copa 3,85m? 1

Banheiro interno 3,85m? 1

Sala de Reuniao 16,67m? 1

Auditério 13862m? 1

Almoxarifado 25,28m?2 1

Sala Educadores e 17,55m? 1

Atendimento
Banheiros externos 24,67m? (soma dos 2
dois)

Sala Gamer 51,71m? 1

Sala de Informatica 51,71m? 1

Salao Social 72,59m? 1

Sala de Formag¢ao Humana 30m2 4

Comunicacéao 30m2 1

Quadras Esportivas 72m? - 60m? - 50m? 3
{“gm;’ N Instituto Futebol de Rua
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7. PUBLICO ALVO

Criancas e adolescentes, de ambos os sexos, na faixa etaria entre 07 a 16 anos, em

situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social.

8. NUMERO DE METAS

Metas: 100 (X) pessoas ( )n° atendimentos - admite apenas 1 escolha
O atendimento das metas quantitativas é: ( X ) mensal ( ) anual - admite apenas 1

escolha

9. HORARIO DE ATENDIMENTO

O Instituto Futebol de Rua funciona de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das 13h

as 17h, e no sabado das 9h as 13h.
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10. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Objetivo Especifico Acoes/Atividades a Prazos ou Responsavel Indicador de Forma de Mensuragéao
serem realizadas periodicidade Resultado dos Indicadores
Assistente social; Lista de frequéncia;
. . ) Numero de .
Proporcionar um espaco Planejamento das semanal Pedagoga; - Depoimentos.
participantes
seguro e acolhedor - . " .
. oficinas de leituras. Psicéloga; mensal

estabelecendo ambientes

fisicos e emocionais que Facilitadores;

sejam seguros, inclusivos Educadora Social

e inspiradores para '

criangas e adolescentes

em situagéo de

vulnerabilidade social.

Criar a pratica da leitura, Planejamento de Semanal Psicéloga; Numero de Lista de frequéncia;

como sessbes de ) participantes por . o

~ o eventos; Pedagoga. L Depoimentos familiar.

contacgéo de histérias, atividades.

clubes do livro,

bibliotecas itinerantes e .

. ) N Eventos culturais.

incentivos a leitura.

Promover a exploragao, Mensal Assistente social; Numero de Lista de frequéncia;

investigacéo e expresséo
criativa por meio de
atividades de pesquisa,
projetos de escrita, arte e
outras formas de
expresséo.

Dialogo com troca de
experiéncias;

Aplicar questionario /
pesquisa de satisfacao.

Pedagoga;
Psicéloga;

Educadora Social.

participantes.

Depoimentos.
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11.PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO
TRABALHO

As oficinas de Leitura e Pesquisa foram cuidadosamente planejadas para né&o
conflitarem com as atividades e horarios ja estabelecidos no SCFV.

O monitoramento e avaliagdo do plano de trabalho seréo realizados bimestralmente,
garantindo o acompanhamento do progresso e evolug¢ao de cada etapa do projeto. Nosso
sistema de gest&o inclui uma variedade de instrumentos de acompanhamento, como
cadastro dos participantes, controle de frequéncia, cronogramas de atividades e
relatérios bimestrais e semestrais. Além disso, conduziremos uma pesquisa de
satisfacao junto ao publico-alvo e seus familiares.

Os resultados serao avaliados de forma abrangente e divulgados a cada dois meses, em
linha com nosso compromisso com a transparéncia e a prestacao de contas. Estamos
confiantes de que podemos impactar positivamente a vida de tantas criancas e
adolescentes, proporcionando-lhes acesso a atividades culturais de qualidade que

enriquecam seu processo educativo e promovam seu desenvolvimento humano.

A avaliagao do trabalho:
Acompanhar areas estratégicas para o desenvolvimento e qualidade das agbes
ofertadas no servigco como:

e Planejamento das atividades do servico;
e Controle de frequéncia;
e Relatérios de livros emprestados;

e Pesquisa de satisfacao.

No relatério bimestral sdo descritas observac¢des sobre cada tdpico, qualificando e

quantificando as ac¢des desenvolvidas.
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recurso recebido

Tipo de Agao Profissionais Periodicidade Resultado Esperado
Envolvidos
Reunido de Equipe. Assistente Social; Semanal Melhorar a eficiéncia do
Coordenadora; processo de trabalho
Psicologa;
Pedagoga;
Oficineiros;
Educador Social.
Planejamento das Educador Social; Semanal Desenvolvimento de
oficinas Pedagoga habilidades e
Oficineiro. conhecimentos especificos
relacionados a cultura
abordada.
Relatorio das oficinas Oficineiros Semanal Monitorar o trabalho
realizadas. realizado
Avaliagéo das Assistente Social; Avaliar a execugéo do
atividades. Psicéloga; Mensal plano de trabalho
Pedagoga.
Analise da pesquisa de Assistente Social; Terca- feira a Proporcionar momentos de
satisfagédo das criancgas, Psicéloga; Sexta-feira reflexao, didlogo e
adolescentes e seus Pedagoga; integracéo do grupo.
familiares Oficineiros;
Educador Social.
Elaboragéo do relatério Assistente social; Bimestral Atendimento a legislagéo
de execucéo. Psicéloga; vigente. (Sistema STV)
Coordenacéao.
Prestacao de Contas do Analista de Projetos. Bimestral Atendimento a legislagéo

vigente. (Sistema STV)
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OSCAR MUXFELDT
NETO:9845066291
5

Curitiba, 30 de abril de 2024.

Assinado de forma digital por OSCAR
MUXFELDT NETO:98450662915

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-
CPF A1, ou=(EM BRANCO),
0ou=31389194000192,
ou=videoconferencia, cn=0SCAR
MUXFELDT NETO:98450662915

Dados: 2024.04.30 17:30:19 -03'00'

Oscar Muxfeldt Neto
Diretor Administrativo
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PLANO DE APLICACAO

0OsC: INSTITUTO FUTEBOL DE RUA

CNPJ: 08.607.847/0001-40

i Especificacdo
1 DESPESAS DE CUSTEIO RS 100.000,00
iMATERIAL DE CONSUMO RS 56.166,67

GENEROS DE ALIMENTAGCAO

GAS ENGARRAFADOS

MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO

MATERIAL DE EXPEDIENTE

MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS
MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZAGAO
MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS
MATERIAL DE COPA E COZINHA

MATERIAL PARA AUDIO, VIDEO E FOTO
SERVICOS DE TERCEIROS

SERVICOS DE TERCEIROS - Pessoa Fisica

Ndo se aplica
Ndo se aplica
SERVICOS DE TERCEIROS - Pessoa Juridica

1.3 iPESSOAL i R$ 43.833,33
1.3.1 SALARIOS+132+FERIAS (conforme Planilha Or¢camentéria) RS 33.333,33
1.3.2 ENCARGOS (conforme Planilha Orgamentaria) R$ 10.500,00
2 DESPESAS DE INVESTIMENTO R$ 0,00

21 'EQUIPAMENTOS/MATERIAL PERMANENTE R$ 0,00
CONFORME PLANILHA ORCAMENTARIA N3o se aplica
'OBRAS E INSTALACOES

CONFORME PLANILHA ORCAMENTARIA

SERVICOS TERCEIROS GERAM EQUIPAMENTOS E/OU MATERIAL PERMANENTE

Ndo se aplica
TOTAL GERAL DE DESPESAS R$ 100.000,00

Obs.: "ndo se aplica" significa que ndo ha pevisdo da despesa no Plano de Aplicagdo

Curitiba, 10/06/2024
O SCA R M U X F E L DT :‘Esli'g?gg‘g;;z;rgisdigital por OSCAR MUXFELDT

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB, ou=RFB e-CPF A1, ou=(EM BRANCO), ou=31389194000192,

NETO:98450662915 gy
Oscar Muxfeldt Neto
Representante Legal




